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1.1. Toliau kurti seimai palankig aplinka:

>

>

skatinti atstovavima seimoms vietos ir nacionaliniame lygmenyje, stiprinant
seimos taryby ir Seimoms atstovaujanciy organizacijy vaidmen;;

didinti kompleksiniy paslaugy Seimai apimtis ir kokybe, remti nevyriausybines
organizacijas, teikiancias sias paslaugas, plésti paslaugy Seimai prieinamuma,
regionuose;

siekti, kad valstybé uztikrinty reikiama pagalba seimoms, islaikant seimos
stabllumq prieinama psichologiné ir kita pagalba konfliktus patiriancioms Seimoms,
bendravimo bei bendradarbiavimo jgtidziy mokymosi galimybés ir kita tolygiai
visoje salyje teikiama pagalba;

didinti vaiko pinigus sparciau, nei numato iSmoky indeksavimo jstatymas;

testi paramga, skirta pirmajam bustui regionuose jsigyti, plésti Sios programos
galimybes, tam tikslui panaudojant jsteigto valstybes banko garantijas bei kitas
valstybés paskatas;

plésti nemokamo mokiniy maitinimo mokyklose apimtis iki visi prieSmokyklinés
ir pradinés ugdymo programos mokiniai gaus nemokama maitinima;

uztikrinti, kad visos Seimos arba vienisos moterys, iSgyvenancios krize néstumo
metu, laiku gauty privalomas konsultacijas ir socialines paslaugas iki gimdymo
ir po jo.




1.2. Mazinti pajamy nelygybe 1r didintt minimalias
pajamas:

>

>

siekti didesnio viesyjy finansy perskirstymo, solidaresnés mokesciy ir iSmoky
sistemos;

siekti, kad maziausiy socialinés paramos sistemos iSmoky dydis siekty
valstybés nustatytg minimalaus vartojimo poreikio dydj (MVPD). Esant
sudétingoms situacijoms, tokioms kaip Siuo metu kovojant su COVID-19
ekonominémis ir socialinémis pasekmémis, padéti ypac sudétingoje
finansinéje situacijoje esan¢ioms seimoms, ieskoti vienkartiniy ir testiniy
priemoniy, kurios skatinty tokiy Seimy pajamy didinima;

aktyviai dalyvauti Europos mokslo ir politiky diskusijoje dél universaliy
baziniy pajamy idéjos, rengti aptarimus Lietuvoje;

remti Europos Komisijos pasitilyma deél ES direktyvos dél deramo
minimaliojo darbo uzmokescio ES.




1.3. Didinti darbo rinkos patraukluma:

» skatinti lanksciy darbo formy prieinamuma (galimybé dirbti lanksciu grafiku, dalj darbo laiko
dirbti namuose esancioje darbo vietoje, dirbti tik dalj dienos ir pan.);

» didinti kokybisky, lankscCiy vaiko priezidros ir ikimokyklinio ugdymo paslaugy
prieinamuma. Sios priemonés apims: ikimokykliniy ugdymo jstaigy tinklo plétra, skatinant
darbovietes, akademinius miestelius kurti darzelius, Seimos darzeliy kiirimo skatinima,
vaiko priezilros atostogose esanciai mamai suteikiant galimybe uz atlygj prizidréti dar
keleta vaiky, nemazinant mamos gaunamy iSmoky ir pan.;

skatinti kokybisky, lanksciy paslaugy, orientuoty j specialiyjy poreikiy turinéias Seimas,
plétra (specializuoti vaiko dienos centrai, jaunimo centrai, laikino atokvépio paslaugos
turi tapti labiau prieinamos ne vien didZiuosiuose miestuose);

kartu su kitomis valstybémis narémis remti ES pastangas sutrumpinti savaités darbo laika iki
penktadienio piety, nemazinant darbuotojy atlyginimuy;

stiprinti visy savarankiskai ir darbo platformose dirbanciy, o taip pat komandiruojamy
darbuotojy teisine apsauga, didinti jy socialines garantijas;

gerinti tolimyjy reisy vairuotojy darbo salygas ir stiprinti jy priezitra;

toliau stiprinti kolektyviniy deryby, socialinio dialogo instituta, testi profsajungy stiprinima,
didinti darbo gincy komisijy nepriklausomuma ir darbo efektyvuma per skaitmenizavima;

remti verslo ir darbo viety, infrastuktiros regionuose plétra, kuri padaryty zmogaus
gyvenimo ir darbo salygas patrauklesnémis.




1.4. Efektyvinti jaunimo politika:

» kartu su verslu stiprinti regioninius profesinio rengimo centrus, viesojo ir
privataus sektoriaus partneryste, jgyvendinti jaunimo verslumo ugdymo ir
jdarbinimo programas, uztikrinti jaunimui skirty programy testinuma;

» kurti paskatas darbdaviams priimti j darbg jy sritj studijuojantj jaunima,
kad kuo greiciau formuotysi praktiniai profesijos jgudziai (stazuoteés,
praktika).




1.5. Ripintis pazeidZiamomis visuomenes grupemis:

>

>

valstybinése jstaigose ir valstybés finansuo gamuose projektuose skatinti
nejgaliyjy jdarbinima, plétoti paskatas darbdaviams jdarbinti nejgaliuosius;

skaidrinti ir keisti medicininj negalios nustatyma, jvertinant socialinius ir
aplinkos pritaikymo aspektus Zmogaus su negalia dalyvavimui visuomenéje
uztikrinti. Susieti negalios nustatyma su socialiniy, uzimtumo ir kity reikalingy
paslaugy teikimu;

jkurti nacionalinj socialinio busto plétros fondg ir taip efektyviau spresti socialinio
blsto trukumo problema;

didinti aplinkos ir infrastruktiros prieinamuma bei pritaikyma skirtingy negaliy
asmenims;

skatinti socialiai orientuotg busto rinka, o nuomojantiems - socialiniam bustui
taikyti pajamy mokescio lengvata;

toliau plésti uzimtumo ir socialines programas ilgalaikiams bedarbiams, siekiant
padeéti grjzti j darbo rinka;

perzitréti uzimtumo ir piniginiy iSmoky mechanizma, susiejant juos su socialiniy
paslaugy teikimu, skatinti koordinuota savivaldos, uzimtumo tarnybos, darbdaviy
ir nevyrlausyblmq organizacijy atvejo vadyba. Sprestl socialinés paramos
nepaémimo problema, supaprastinant jos gavimo salygas;

uztikrinti asmeninio asistento paslaugy teikima asmenims, kuriems jos yra
bitinos savarankiskumo jgalinimui visose gyvenimo srltyse (jau priimta ir
jgyvendinama).



1.6. Uztikrint1 senjory gerove:

augant salies ekonomikai, didinti senatvés pensijas ir testi mazy pensijy
priemoky mokéjima sparciau nei planuota;

jvesti tryliktaja (vienkartine) pensija, kuri buty mokama tik tais metais, kai
valstybés biudzeto balansas teigiamas;

plésti seneliy globos namy tinkla, jgalinant sias paslaugas teikti
nevyriausybines organizacijas ir versla;

testi 2008-2009 m. krizés metu sumazinty pensijy ir kity iSmoky
kompensavima.




1.7. Gerint1 socialiniy darbuotojy darbo sglygas 1r
vystytl socialines paslaugas:

» skirti daugiau lésy socialiniy paslaugy finansavimui, sukurti nacionaline
socialiniy paslaugy kokybés vertinimo priemone ir jg skleisti Lietuvoje;

» sukurti kompleksiniy paslaugy paketus jvairioms pazeidziamoms grupéms
(zmonés su negalia, senjorai, benamiai, priklausomybiy turintys asmenys ir
kt.) ir uztikrinti jy plétra Lietuvoje;

siekti skirtingo pavaldumo socialiniy darbuotojy atlyginimy suvienodinimo,
toliau gerinti socialiniy darbuotojy darbo saugos salygas. Ypatinga démesj
skirti socialiniams darbuotojams, dirbantiems sveikatos priezituros jstaigose
ir sveikatos priezidros darbuotojams, dirbantiems globos namuose, Siems
darbuotojams uztikrinant socialines garantijas.




1.8. Rupintis Setmos sampratos puoseléjimu:

» perzilréti ir tobulinti programa, siekiant, kad lytiSkumo ugdymas mokyklose
remtysi prigimtinio lytiSkumo, skirto meilei isreiksti ir gyvybei pradéti, samprata ir
bty nukreiptas j vyro ir moters seimos sukiirima (santuokos sudaryma);

didinti tévy jtraukimo j programos realizavima galimybes, leidziant tévams vaikus
ugdyti pagal savo religinius jsitikinimus, uztikrinti, kad mokyklos bendruomenés
siekty bendradarbiavimo su mokiniy tévais;

tévams, kurie nori tobulinti savo zinias ir jgtidzius - kaip seimos ir lytiskumo
klausimais kalbéti su savo vaikais - teikti metodine bei pedagogine pagalba,
jskaitant mokymus;

uztikrinti mokytojams ir mokiniams skirtos metodinés medziagos, kuri atitikty
programoje nustatytus ugdymo principus, parengima bei mokytojy kvalifikacijos
kélima, kuris leisty efektyviai nhaudotis metodinémis priemonémis ir tinkamai
realizuoti programa;

sukurti ir jgyvendinti programos jgyvendinimo stebésenos mechanizmga, kad buty
gaunamas tiek mokytojy, tiek tévy bei mokiniy griztamasis rysys, toliau tobulinti
programa, kad ji atitikty besikeiciancius visuomenés poreikius.




1.9. Tikimasi, kad skirsnyje sialomi sprendimai pades
pasiekti Siuos pagrindinius 2021-2030 mety
nacionalinio pazangos plano rodiklius:

Tarpiné
siektina reik§mé Duomeny $altinis
2025 m.

o T o Matavimo Pradiné situacija
Poveikio rodiklis (pavadinimas) L b
vienetas (metai)
Lietuvos statistikos
departamentas

Asmenys, patiriantys skurdo rizikg

ar socialine atskirtj procentai

Lietuvos statistikos

Absoliutaus skurdo lygis procentai departamentas

min.
gyventojy
Nejgaliyjy gyvenimo kokybés balai Neigaliyjy reikaly
indeksas departamentas

Lietuvos gyventojy skaicius Eurostatas

Ly¢iy lygybés indeksas vieta Europos lyciy lygybés institutas

Lietuvos statistikos
departamentas

Registruoty bedarbiy ir darbingo

amZiaus gyventojy Santykis procentai

Laimés indeksas vieta ES Jungtinés Tautos

Socialinis kapitalas balai Legatum institutas
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